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Zając

Cena 190,00 zł

Dostępność Dostępny

Czas wysyłki 48 godzin

Numer katalogowy 021/24

Kod producenta 21. For Sale_zając dwubarwny

Opis produktu
ZAJĄC Z DREWNA ŚLIWY

● unikatowy ręcznie robiony drewniany wisiorek

● ekologiczny, wykonany ze śliwy, wykończony woskiem, aby uwydatnić naturalny kolor drewna

● bez dodatków, bardzo podstawowe wykończenie, biel i twardziel wykonują tu całą pracę

● wymiary: wysokość 7 cm, szerokość 3,5 cm

● dostarczany ze sznurem do biżuterii

● wszystkie moje rzeźby w drewnie są wykonywane wyłącznie za pomocą dłut i noży rzeźbiarskich bez użycia maszyn

● proces tworzenia rzeźby (traktuję te wisiorki jak małe rzeźby) zaczyna się od rysowania szkiców lub robienia zdjęć

● nie ma dwóch identycznych egzemplarzy – każdy jest wyjątkowy

SYMBOLIKA ZAJĄCA

◦ Zając jest głęboko symbolicznym stworzeniem w różnych kulturach i tradycjach, często ucieleśniającym tematy związane z
jego cechami i zachowaniem.

◦ Ze względu na wysoką reprodukcyjność zające są symbolami płodności i obfitości. W tradycjach pogańskich zające są
kojarzone z wiosną i odnową życia. W sztuce chrześcijańskiej mogą symbolizować cykl życia i zmartwychwstanie (zając
wielkanocny).

◦ Zające są szybkie i zwinne, symbolizują szybkie myślenie, zdolność adaptacji i przetrwanie. W folklorze zające są często
przedstawiane jako sprytni oszuści, wykorzystujący szybkość i dowcip, aby przechytrzyć drapieżniki lub rywali.

◦ Zając jest często symbolem szczęścia lub omenem. Uważa się, że noszenie króliczej łapy (często mylonej z zającami)
przynosi szczęście, chociaż ma to mroczniejsze pochodzenie związane z polowaniem.

◦ Zające często unikają schwytania dzięki przebiegłości i szybkości, dlatego są kojarzone z podstępem i inteligencją.

W razie pytań pozostaję do dyspozycji. 

DZIĘKUJĘ ZA ODWIEDZINY!
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